RESOLUCION N°_ 90 ¥ -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 79 ENE 2013

VISTOS:

El Informe N° 028-2013-ENACO S.A./GAF de fecha 23 de enero de 2013, el Informe N° 017-
2013-ENACO S.A./OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha 23
de enero de 2013, e Informe N° 027-2013- ENACO S.A./LOGISTICA del 21 enero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, y Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el Art. 5°, Inc. 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por Decreto
Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA
GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobé el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A,,
para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, Art. 14°
del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N° 184-
2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion, el
expediente de contratacién para el proceso de seleccién “Servicio de limpieza para la Sucursal
Huancayo”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado, periodo de contratacién y demas
requerimientos técnicos minimos. El valor referencial se determind del promedio ponderado
considerando dos fuentes (cotizaciones actuales y precio histérico); ademas, cuenta con la
certificacion presupuestal; y, la contratacién del servicio de limpieza esta considerada en el
Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A. 2013. '

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccién exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacion y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacién “SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LA SUCURSAL
HUANCAYO?”, por el proceso de seleccion de Adjudicacion de Menor Cuantia N° 001-2013-
ENACO S.A., por el procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 0 ©5-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 2§ ENE 2013
VISTO:

La Resolucién N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A,, gjercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Emprésa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacién y ejecucion de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y auténoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comit¢ Especial Ad Hoc Sucursal Huancayo, ejercicio 2013,
conformado segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES - SUPLENTES
Presidente Natalia Virginia Paytamala Arzapalo Héctor Hinostroza Quispe
Miembro Juan Julio Rebaza Salinas Edgar Morales Ayma
Miembro Carlos Enrique Cordero Campos Jesus Hipdlito Soria Martinez

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Huancayo, ejercicio 2013, la
organizacion, conduccion y ejecucion de la Adjudicacion de Menor Cuantia N° 001-2013-
ENACO S.A. “Servicio de limpieza para la Sucursal Huancayo’, por la modalidad del
procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Huancayo, ejercicio 2013,
se instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y auténoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Huancayo, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Gerencna Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica

Qficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° OOf -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, \30 EN\‘_ /-9134 4

VISTOS:

El Informe N° 038-2013-ENACO S.A./GAF de fecha 29 de enero de 2013, el Informe N° 020-
2013-ENACO S.A./OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha 29
de enero de 2013, e Informe N° 037-2013- ENACO S.A./LOGISTICA del 25 enero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, y Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el Art. 5°, Inc. 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por Decreto
Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A/GERENCIA
GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobo el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A.,
para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, Art. 14°
del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N° 184-
2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion, el
expediente de contratacion para el proceso de seleccidon “Servicio de Seguridad y Vigilancia
Sucursal Quillabamba y Agencia Quebrada”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacién que sustenta el estudio de mercado, periodo de contratacién y demas
requerimientos técnicos minimos. El valor referencial se determiné del promedio ponderado
considerando dos fuentes (cotizaciones precio méas bajo y precio histérico); ademas, cuenta
con la certificacion presupuestal; y, la contratacion del servicio de Seguridad y Vigilancia para ia
Sede Central, esta considerada en el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N°® 1017, las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacion y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
SUCURSAL QUILLABAMBA Y AGENCIA QUEBRADA”, por el proceso de selecciéon de
Adjudicacion Directa Selectiva N° 003-2013-ENACO S A, por procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 99 #.2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 3 ( ENE 2013
VISTO:

La Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A/GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., gjercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Andnima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacion y ejecucién de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y auténoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central, ejercicio 2013, conformado
segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES SUPLENTES
Presidente Felix Manuel Lépez Aguilar Beltran Gregorio Olivera Torres
Miembro Jaime Bricefio Lozada Humberto Paredes Garcia
Miembro José luna Rios Tania Lopez Pacheco

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central, ejercicio 2013, la
organizacion, conduccion y ejecucion de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 003-2013-
ENACO S.A. "Servicio de Seguridad y Vigilancia Sucursal Quillabamba y Agencia
Quebrada”, por la modalidad del procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comit¢ Especial Ad Hoc Sede Central, ejercicio 2013, se
instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y auténoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sede Central, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera
Especialista | Logistica

Oficina Asesoria Juridica

Archivo.

L

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 999 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco,

30 ENE 2013

VISTOS:

El Informe N° 041-2013-ENACO S.A./GAF de fecha 29 de enero de 2013, el Informe N° 023-
2013-ENACO S.A./OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha 29
de enero de 2013, e Informe N° 034-2013- ENACO S.A./LOGISTICA del 27 enero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, y Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el Art. 5°, Inc. 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por Decreto
Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucién N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA
GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobo el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A
para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, Art. 14°
del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N° 184-
2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion, el
expediente de contratacion para el proceso de seleccién “Servicio de Seguridad y Vigilancia
para la Sucursal Huancayo”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacién que sustenta el estudio de mercado, periodo de contratacion y demas
requerimientos técnicos minimos. El valor referencial se determind del promedio ponderado
considerando dos fuentes (cotizaciones precio méas bajo y precio historico); ademas, cuenta
con la certificacion presupuestal; y, la contratacion del servicio de Seguridad y Vigilancia para la
Sucursal Huancayo, estd considerada en el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A.
2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccidn exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF: las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacion y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA
LA SUCURSAL HUANCAYO”, por el proceso de seleccién de Adjudicacion Directa Selectiva
N° 001-2013-ENACO S.A., por procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica

Oficina Asesoria Juridica

Archivo
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RESOLUCION N°_9/0 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 3 0 ENE 2013

VISTO:

La Resolucién N° 002-2013-ENACO S.A/GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., gjercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Andnima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5° inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comite
Especial.

Que, la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y auténoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Huancayo, ejercicio 2013,
conformado segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES SUPLENTES
Presidente Natalia Virginia Paytamala Arzapalo Héctor Hinostroza Quispe
Miembro Juan Julio Rebaza Salinas Edgar Morales Ayma
Miembro Carlos Enrigue Cordero Campos Jesus Hipolito Soria Martinez

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Huancayo, ejercicio 2013, la
organizacién, conduccion y ejecucion de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 001-2013-
ENACO S.A. “Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Sucursal Huancayo”, por la
modalidad del procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Huancayo, ejercicio 2013,
se instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y autonoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Huancayo, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 94/ _2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco. 3 0 ENE 2013

VISTOS:

El Informe N° 039-2013-ENACO S.A./GAF de fecha 29 de enero de 2013, el Informe N° 021-
2013-ENACO S.A./OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha 29
de enero de 2013, e Informe N° 038-2013- ENACO S.A./LOGISTICA del 25 enero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, y Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el Art. 5°, Inc. 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por Decreto
Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A/GERENCIA
GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobo el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A.,
para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, Art. 14°
del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N° 184-
2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion, el
expediente de contratacion para el proceso de seleccién “Servicio de Seguridad y Vigilancia
Sede Central”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacién que sustenta el estudio de mercado, periodo de contratacidon y demas
requerimientos técnicos minimos. El valor referencial se determino del promedio ponderado
considerando dos fuentes (cotizaciones precio mas bajo y precio histérico); ademas, cuenta
con la certificacion presupuestal; y, la contratacion del servicio de Seguridad y Vigilancia para la
Sede Central, esta considerada en el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF: las facultades
contemdas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacion y Funmones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeam!ento Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEDE
CENTRAL”, por el proceso de seleccion de Adjudicacion Directa Selectwa N° 002-2013-
ENACO S. A , por procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica. -
Archivo.
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RESOLUCION N° £/ -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 3 { ENE 2013

VISTO:

La Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A/GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S A, ejercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Andnima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccidn aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y auténoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central, ejercicio 2013, conformado
segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES SUPLENTES
Presidente Felix Manuel Lopez Aguilar Beltran Gregorio Olivera Torres
Miembro Jaime Bricefio Lozada Humberto Paredes Garcia
Miembro José luna Rios Tania Lopez Pacheco

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central, ejercicio 2013, la
organizacion, conduccion y ejecucién de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 002-2013-
ENACO S.A. “Servicio de Seguridad y Vigilancia Sede Central’, por la modalidad del
procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sede Central, gjercicio 2013, se
instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y auténoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sede Central, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc
Gerencia Administrativa Financiera,
Especialista | Logistica.
ficina Asesoria Juridica.
Archivo.

=

)
RECTEIO %@

Il

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006



% EMPRESA NACIONAL DELA COCASA. )
Departamento Logistics
- = ENACO S.A. 01 FEB 2013
EMPRESA NACIONAL DE LA COCA S.A. e / v:z 0 /
/' RECHBIDO weseasesas ‘J/
/

RESOLUCION N°_ /3 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 30 ENE 2313

VISTOS:

El Informe N° 040-2013-ENACO S.A./GAF de fecha 29 de enero de 2013, el Informe N° 022-
2013-ENACO S.A./OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha 29
de enero de 2013, e Informe N° 031-2013- ENACO S.A./LOGISTICA del 24 enero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anonima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, y Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el Art. 5°, Inc. 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por Decreto
Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA
GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobd el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A.,
para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, Art. 14°
del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N° 184-
2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacién, el
expediente de contratacion para el proceso de seleccion “Adquisicidon de Combustible Petroleo
Diesel B5 y Gasohol 84 para la Sucursal Huancayo”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado, periodo de contratacién y demas
requerimientos técnicos minimos. El valor referencial se determiné del promedio de las
cotizaciones; ademas, cuenta con la certificaciéon presupuestal; y, la contratacién Adquisicion
de Combustible Petroleo Diesel B5 y Gasohol 84 para la Sucursal Huancayo, esta considerada
en el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccién exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017, las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF: las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacién y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PETROLEO
DIESEL B5 Y GASOHOL 84 PARA LA SUCURSAL HUANCAYO”, por el proceso de
seleccion de Adjudicacion de Menor Cuantia Derivada por Subasta Inversa Presencial N° 003-
2013-ENACO S.A. derivado de Adjudicacion Directa Selectiva N° 020-2012-ENACO S A por
subasta inversa Presencial.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° /9 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 13 FEB 2013

VISTOS:

El Informe N° 048-2013-ENACO S.A./GAF de fecha 6 de febrero de 2013, el Memorando N°
032-2013-ENACO S.A./OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha
6 de febrero de 2013, e Informe N° 059-2013- ENACO S.A./LOGISTICA del 6 febrero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, y Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Regiamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el Art. 5°, Inc. 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por Decreto
Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucién N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA
GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobo el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A,,
para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, Art. 14°
del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N° 184-
2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion, el
expediente de contratacion para el proceso de seleccion “Servicio de limpieza - Sucursal Lima”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado, periodo de contratacién y demas
requerimientos técnicos minimos. El valor referencial se determiné de la menor cotizacion
considerando dos fuentes (cotizaciones actuales y precio histérico); asimismo, cuenta con la
certificacion presupuestal; y, la contratacion del servicio de limpieza esta considerada en el
Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccién exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacién y Funciones de ENACO
S.A,, con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “SERVICIO DE LIMPIEZA - SUCURSAL LIMA”,
mediante el proceso de seleccion de Adjudicacién Directa Selectiva N° 004-2013-ENACO S.A.,
por el procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 2 2©.2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

cusco, K19 FEB 2013
VISTO:

La Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., gjercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacioén y ejecucion de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y auténoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, conformado
segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES SUPLENTES
Presidente Silveria Emperatriz Dongo Gonzales de Nicho | Jaime Ulises Yovanni Loo Cavalier
Miembro Mercedes Arce Pérez Gloria Elizabeth Parra Terrazos
Miembro Martha Isabel Arias Vega de Lujan Pablo Alejandro Soto Arana

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, la
organizacion, conduccion y ejecucion de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 004-2013-
ENACO S.A. “Servicio de limpieza — Sucursal Lima”, por la modalidad del procedimiento
clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, se
instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y auténoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

N

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006




Departamento Logistice

= ENACO S.A. ' 28 FEB 2013

——=——== EMPRESA NACIONAL DE LA COCA S.A.
F’

é EMPRESA NACIONAL DELA COCASA. |

.

- 9
NG AT )
X BL. o
RGN ez 2

TETRID™

ware

RESOLUCION N° 04 /-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 27 FEB 2013

VISTOS:

El Informe N° 058-2013-ENACO S.A./GAF de fecha 20 de febrero de 2013, el Memorando N°
047-2013-ENACO S.A./OPDI de fecha 20 de febrero de 2013, e Informe N° 068-2013-ENACO
S.A./LOGISTICA del 20 febrero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anonima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por
Decreto Supremo N° 138-2012-EF: a través de la Resolucién N° 002-2013-ENACO
S.A./GERENCIA GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobé el Plan Anual de Contrataciones
de ENACO S.A,, para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, articulo
14° del D.S. N° 138-2012-EF; v, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N°
184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion,
el expediente de contratacion para el proceso de seleccion “Servicio de Cobertura de Seguros
Patrimoniales y Personales para ENACO S.A.".

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado, periodo de contratacién y demas
requerimientos técnicos minimos. El valor referencial se determiné del promedio entre la menor
cotizacion y el monto adjudicado del servicio de seguros contratado en el ejercicio 2012; es
decir, considerando dos fuentes (cotizaciones actuales y precio histérico); asimismo, cuenta
con la certificacion presupuestal; asimismo, el servicio de cobertura de seguros patrimoniales y
personales esta considerada en el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacion y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “SERVICIO DE COBERTURA DE SEGUROS
PATRIMONIALES Y PERSONALES PARA ENACO S.A.”, mediante el proceso de seleccion
de Adjudicacion Directa Publica N° 001-2013-ENACO S.A por el procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.
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RESOLUCION N° ¢4% -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 27 FEB 2013
VISTO:

La Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., ejercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anonima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y autébnoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo &
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013,
conformado segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES | SUPLENTES
Presidente Adrian César Venero Vasquez Rene Julio Cotrado Cotrado
Miembro lldefonso Edilberto Huarcaya Néblega Andrés Alarcon Yaribay
Miembro Félix Manuel Lépez Aguilar Beltran Gregorio Olivera Torres

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013, la
organizacion, conduccion y ejecucion de la Adjudicacion Directa Publica N° 001-2013-ENACO
S.A. “Servicio de Cobertura de Seguros Patrimoniales y Personales para ENACO S.A.,
por la modalidad del procedimiento clasico. N -

h
TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013,
se instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y autbnoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 5§20g6
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RESOLUCION N° 022 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 19§ FEB 2013

VISTOS:

El Informe N° 056-2013-ENACO S.A./GAF del 20 de febrero de 2013, el Memorando N° 044-
2013-ENACO S.A./OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha
19 de febrero de 2013, e Informe N° 069-2013-ENACO S.A./LOGISTICA de fecha 18 de
febrero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por
Decreto Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-ENACO
S.A./GERENCIA GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobé el Plan Anual de Contrataciones
de ENACO S.A., para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, articulo
14° del D.S. N° 138-2012-EF; vy, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N°
184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion,
el expediente de contratacion para el proceso de seleccién “Adquisicién de llantas para
vehiculos de ENACO S.A. - Sucursal Quillabamba y Agencia Cusco”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado y demas requerimientos técnicos minimos.
Para determinar el valor referencial se considerd la cotizacién intermedia, tomando en cuenta
dos fuentes (cotizaciones actuales y precio histérico); asimismo, cuenta con la certificacion
presupuestal; y, la adquisicién de llantas para vehiculos de ENACO S.A. estd incluida en el
Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacién y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “ADQUISICION DE LLANTAS PARA VEHICULOS
DE ENACO S,A. - SUCURSAL QUILLABAMBA Y AGENCIA CUSCO”, mediante el proceso
de seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva N° 006-2013-ENACO S.A., por el procedimiento
clasico.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° (-/%-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 198 FEB 2013
VISTO:

La Resolucién N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., ejercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacion y ejecucién de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y autonoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comit¢ Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013,
conformado segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES i SUPLENTES
Presidente Rene Julio Cotrado Cotrado Richard Orlando Caballero Vallejo
Miembro Redy Amilcar Yabar Castelo Bety Aurelia Escobar Zambrano
Miembro | Luis Alberto Solis Béjar José Antonio Luna Rios

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013, la
organizacion, conducciéon y ejecucién de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 006-2013-
ENACO S.A. "Adquisicién de llantas para vehiculos de ENACO S.A. Sucursal
Quillabamba y Agencia Cusco”, por la modalidad del procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013,
se instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y auténoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° ¢ /:5-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 2§ FEB 2013,

VISTOS:

El Informe N° 053-2013-ENACO S.A./GAF del 18/febrero/2013, el Memorando N° 038-2013-
ENACO S.A/OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO, INFORMATICA del 18/febrero/2013,
e Informe N° 067-2013-ENACO S.A./LOGISTICA del 15/febrero/2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por
Decreto Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-ENACO
S.A/GERENCIA GENERAL del 17 de enero de 2013, aprob6 el Plan Anual de Contrataciones
de ENACO S.A,, para el gjercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, articulo
14° del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N°
184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacién,
el expediente de contratacion para el proceso de seleccion “Adquisicion de 4 Switchs para
Fibra Optica — Sede Central”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado y demas requerimientos técnicos minimos.
Para determinar el valor referencial se consideré la menor cotizacion, tomando en cuenta dos
fuentes (dos cotizaciones e informacién del SEACE); asimismo, cuenta con la certificacion
presupuestal; y, la adquisicion de 4 switchs para fibra optica esta incluida en el Plan Anual de
Contrataciones de ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacion y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “ADQUISICION DE 4 SWITCHS PARA FIBRA
OPTICA - SEDE CENTRAL”, mediante el proceso de seleccion de Adjudicacion Directa
Selectiva N° 005-2013-ENACO S.A., por el procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

=

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° (./¢ -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 9§ FEB 2013

VISTO:

La Resolucién N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., ejercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Andnima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y auténoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013,
conformado segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES ' SUPLENTES
Presidente Humberto Leandro Paredes Garcia Jaime Robert Bricefio Lozada
Miembro Félix Manuel Lépez Aguilar Beltréan Gregorio Olivera Torres
Miembro | Laura Lussine Vega Manga Rene Julio Cotrado Cotrado

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013, la
organizacion, conduccién y ejecucion de la Adjudicacién Directa Selectiva N° 005- 2013—
ENACO S.A. “Adquisicion de 4 Switchs para Fibra Optica - Sede Central’, por la
modalidad del procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013,
se instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y auténoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sede Central Cusco, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N°_£.23-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 7 MAR 2013,

VISTOS:

El Informe N° 069-2013-ENACO S.A./GAF del 26 de febrero de 2013, el M’emorando N° 050-
2013-ENACO S.A./OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha 26
de febrero de 2013, e Informe N° 071-2013-ENACO S.A./LOGISTICA de fecha 22 de febrero
de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado,
comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del
Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del Decreto Supremo N° 184-2008-EF
modificado por Decreto Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-
ENACO S.A/GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de 2013, aprobé el Plan Anual de
Contrataciones de ENACO S.A., para el gjercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del Decreto Legislativo N°
1017, articulo 14° del Decreto Supremo N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en
el articulo 10° del Decreto Supremo N° 184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera,
presenta para los fines de su nueva aprobacion, el expediente de contratacién para el proceso
de seleccion, servicio de transporte de hoja de coca de la Agencia Quebrada a Cusco,
mediante el procedimiento clasico.

Que, estando a los antecedentes del expediente de contratacién, se tiene que éste fue
integrado y reformulado con la informacion que sustenta el estudio de mercado y demas
requerimientos técnicos minimos; ademas, el valor referencial se determiné de las cotizaciones
efectuadas por la Entidad, tomando en cuenta dos fuentes (dos cotizaciones y una fuente
histérica); asimismo, cuenta con la certificacion presupuestal como exige la norma sobre
contrataciones estatales.

Que, el articulo 31 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, expresamente
refiere: “(...). Cualquier modificaciéon requerira contar previamente con la conformidad del area
usuaria y/o del érgano encargado de las contrataciones segun corresponda. La modificacion
requerird una nueva Aprobacién del expediente de Contrataciéon. (...)”. En ese contexto
normativo, se tiene que, el expediente remitido inicialmente fue aprobado con un valor
referencial de S/. 174,482.61, y con la propuesta reformulada el valor referencial fue modificado
a S/. 181,5642.60, considerando cotizaciones actualizadas provenientes del estudio de mercado,
en relacion a precios de combustibles.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccién exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del Decreto Supremo N° 184-2008-EF;
las facultades contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacion y Funciones
de ENACO S.A,, con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera,
Oficina de Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el expediente de contratacion para el “SERVICIO DE
TRANSPORTE DE HOJA DE COCA DE QUEBRADA A CUSCOQ’, mediante el proceso de

]
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seleccion de ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA DERIVADA N° 026-2013-ENACO S.A,,
por la modalidad del procedimiento clasico.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion N° 089-2012-ENACO
S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 24 de julio de 2012, mediante la cual, se aprueba el
expediente de contratacién para el “Servicio de transporte de hoja de coca de Quebrada a
Cusco”, por el proceso de seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva N° 011-2012-ENACO
S.A., por la modalidad del procedimiento clasico.

ARTICULO TERCERO: RATIFICAR al Comité Especial Ad Hoc Agencia Quebrada, designado
por Resolucién N° 090-2012-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 23 de julio de 2012,
a fin de que prosigan con la organizacion, conduccién y ejecucion del proceso de seleccion de
Adjudicacién de Menor Cuantia Derivada N° 026-2013-ENACO S.A. “Servicio de transporte de
Hoja de coca de Quebrada a Cusco”.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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El Informe N° 081-2013-ENACO S.A./GAF del 4 de marzo de 2013, el Memorando N° 053-
2013-ENACO S.A.JOFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha
4 de marzo de 2013, Informe N° 082-2013-ENACO S.A./LOGISTICA del 27 de febrero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por
Decreto Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucién N° 002-2013-ENACO
S.A./GERENCIA GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobé el Plan Anual de Contrataciones
de ENACO S.A,, para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, articulo
14° del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N°
184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion,
el expediente de contratacion para el proceso de seleccion “Adquisicion de cajas para filtrantes
Sucursal Lima”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado y demas requerimientos técnicos minimos.
Asimismo, para determinar el valor referencial se consideré la menor cotizacién, considerando
dos fuentes (cotizaciones actuales y precio histérico); ademas, cuenta con la certificacion
presupuestal de la Oficina de presupuesto; y, la adquisicion de cajas para filtrantes esta
incluida en el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A. 2013. '

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacién y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “ADQUISICION DE CAJAS PARA FILTRANTES
SUCURSAL LIMA”, mediante el proceso de seleccion de Adjudicacién Directa Selectiva N°
007-2013-ENACO S.A,, por el procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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N
RESOLUCION N° ¢ 3¢-2013-ENACO S.A/GERENCIA GENERAL e
Cusco, 7 MAR 2013 : 12 MAE 2013

VISTO:

La Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A/GERENCIA GENERAL de fe a 1 de- ene/r{) de~-
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., ejercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Andénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacioén y ejecucion de los procesos de seleccidén aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y autonoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Admmlstratlva Financiera, Oficina de Planeamlento Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, conformado
segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES SUPLENTES
Presidente Silveria Emperatriz Dongo Gonzales de Nicho | Martha Isabel Arias Vega de Lujan
Miembro Mercedes Arce Pérez Jaime Ulises Yovanni Loo Cavalier
Miembro Carmen Graciela Ramirez Bricefio José Domingo Delgado Lazo

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, la
organizacion, conducciéon y ejecucion de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 007-2013-
ENACO S.A. “Adquisicién de cajas para filtrantes Sucursal Lima’, por la modalidad del
procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, se
instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y autonoma

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 03 ’I‘I -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

20 WAR 2013

Cusco,

VISTOS:

El Informe N° 088-2013-ENACO S.A./GAF del 11 de marzo de 2013, Memorando N° 056-2013-
ENACO S.A/OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha 11 de
marzo de 2013, e Informe N° 098-2013-ENACO S.A./LOGISTICA de fecha 8 de marzo de 2013

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anonima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por
Decreto Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucién N° 002-2013-ENACO
S.A/GERENCIA GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobo el Plan Anual de Contrataciones
de ENACO S.A., para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, articulo
14° del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N°
184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion,
el expediente de contratacion para el proceso de seleccion “Adquisicion de papel filtro
termosellable — Sucursal Lima”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado y demas requerimientos técnicos minimos. El
valor referencial se determind considerando la menor cotizaciéon, tomando en cuenta dos
fuentes (cotizaciones y precio histérico); asimismo, cuenta con la certificacion presupuestal; vy,
la compra de papel filtro termosellable esta incluida en el Plan Anual de Contrataciones de
ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacién y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacién para la “ADQUISICION DE PAPEL FILTRO
TERMOSELLABLE — SUCURSAL LIMA”, mediante el proceso de seleccion de Adjudicacion
Directa Selectiva N° 008-2013-ENACO S.A., por el procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Administracion Sucursal Lima.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 725 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 20 WAR 20T

La Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A/GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., ejercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacién y ejecucion de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y auténoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, conformado
segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES § SUPLENTES
Presidente Carmen Graciela Ramirez Bricefio José Domingo Delgado Lazo
Miembro Jaime Ulises Yovanni Loo Cavalier Martha Isabel Arias Vega de Lujan
Miembro Silveria Emperatriz Dongo Gonzales de Nicho | Pablo Alejandro Soto Arana

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, la
organizacién, conduccion y ejecucion de la Adjudicacién Directa Selectiva N° 008-2013-
ENACO S.A. “Adquisicion de papel filtro termosellable — Sucursal Lima’, por la modalidad
del procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, se
instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y auténoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Administracion Sucursal Lima.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 736 -2013-ENACO S.A.JGERENCIA GENERAL

Cusco, 20 MAR 2013

VISTOS:

El Informe N° 089-2013-ENACO S.A./GAF del 12 de marzo de 2013, Informe N° 036-2013-
ENACO S.A./OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INF. de fecha 12 de marzo de
2013, e Informe N° 094-2013-ENACO S.A./LOGISTICA de fecha 5 de marzo de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Andénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado,
comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del
Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del Decreto Supremo N° 184-2008-EF
modificado por Decreto Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resoluciéon N° 002-2013-
ENACO S.A/GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de 2013, aprob¢ el Plan Anual de
Contrataciones de ENACO S.A., para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del Decreto Legislativo N°
1017, articulo 14° del Decreto Supremo N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en
el articulo 10° del Decreto Supremo N° 184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera,
presenta para los fines de su nueva aprobacion, el expediente de contratacion para el proceso
de seleccion, servicio de transporte de hoja de coca de Cusco a Huaraz, mediante el
procedimiento clasico.

Que, estando a los antecedentes del expediente de contratacién, se tiene que éste fue
integrado y reformulado con la informacién que sustenta el estudio de mercado y demas
requerimientos técnicos minimos; ademas, el valor referencial se determind del promedio de
tres cotizaciones efectuadas por ENACO S.A., tomando en cuenta dos fuentes (tres
cotizaciones y fuente histérica); asimismo, cuenta con la certificacion presupuestal como exige
la norma sobre contrataciones estatales.

Que, el articulo 31° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, expresamente
refiere: “(...). Cualquier modificacién requeriré contar previamente con la conformidad del area
usuaria y/o del érgano encargado de las contrataciones segun corresponda. La modificacion
requerira una nueva Aprobacién del Expediente de Contratacion. (...)”. En ese contexto
normativo, se tiene que, el expediente remitido inicialmente fue aprobado con un valor
referencial de S/. 52,223.60, y con la propuesta reformulada el valor referencial fue modificado
a S/. 58,888.50, considerando cotizaciones actualizadas provenientes del estudio de mercado,
en relacién a precios de combustibles, asi como otros aspectos de las Bases Administrativas.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccidn exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del Decreto Supremo N° 184-2008-EF:
las facultades contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacién y Funciones
de ENACO S.A,, con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera,
Oficina de Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion N° 042-2012-ENACO
S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 23 de mayo de 2012, mediante la cual, se aprueba el
expediente de contratacion para el “Servicio de transporte de hoja de coca de Cusco a Huaraz,

1
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por el proceso de seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva N° 007-2012-ENACO S.A., por la
modalidad del procedimiento clasico.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el expediente de contratacion para el “SERVICIO DE
TRANSPORTE DE HOJA DE COCA DE CUSCO A HUARAZ’', mediante el proceso de
seleccion de ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N° 013-2013-ENACO S A, derivada de la
Adjudicacién Directa Selectiva N° 007-2012-ENACO S.A., por la modalidad del procedimiento

clasico.

ARTICULO TERCERO: RATIFICAR al Comité Especial Ad Hoc Sede Central, designado por
Resolucidn N° 043-2012-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 23 de mayo de 2012, a
fin de que prosigan con la organizacion, conduccién y ejecucién del proceso de seleccion de
Adjudicacién de Menor Cuantia N° 013-2013-ENACO S.A. “Servicio de transporte de Hoja de
coca de Cusco a Huaraz” derivada de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 007-2012-ENACO

S.A
Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 03 7-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 70 MAR 2013

VISTOS:

El Informe N° 087-2013-ENACO S.A./GAF del 11 de marzo de 2013, Memorando N° 055-2013-
ENACO S.A/OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA de fecha 11 de
marzo de 2013, e Informe N° 097-2013-ENACO S.A./LOGISTICA de fecha 8 de marzo de 2013

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anonima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por
Decreto Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-ENACO
S.A./GERENCIA GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobd el Plan Anual de Contrataciones
de ENACO S.A., para el gjercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, articulo
14° del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N°
184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion,
el expediente para el proceso de seleccién “Adquisicion de Solvente N° 3”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado y demas requerimientos técnicos minimos. El
valor referencial fue determinado del promedio de las cotizaciones (por galén), tomando en
cuenta dos fuentes (cotizaciones y precio historico); asimismo, cuenta con la certificacion
presupuestal; y, la adquisicion de Solvente N° 3 estd incluida en el Plan Anual de
Contrataciones de ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017, las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacion y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion “ADQUISICION DE SOLVENTE N° 3 — SUCURSAL
LIMA’", mediante el proceso de seleccion de Licitacion Publica N° 001-2013-ENACO S.A., por
el procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° # 35°-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 20 MAR 2013
VISTO:

La Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A/GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S A, ejercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Andnima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacién y ejecucion de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N°® 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y auténoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, conformado
segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES ‘ SUPLENTES
Presidente Silveria Emperatriz Dongo Gonzales de Nicho | Carmen Graciela Ramirez Bricefio
Miembro Jaime Ulises Yovanni Loo Cavalier José Domingo Delgado Lazo
Miembro Mercedes Arce Pérez Pablo Alejandro Soto Arana

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, la
organizacion, conduccién y ejecucion de la Licitacion Publica N° 001-2013-ENACO S.A.
‘Adquisicion de Solvente N° 3 — Sucursal Lima’, por la modalidad del procedimiento
clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, se
instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y autbnoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

M
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RESOLUCION N° 740 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 2" MAR 2@1\3

VISTOS:

El Informe N° 099-2013-ENACO S.A./GAF del 21 de marzo de 2013, Memorando N° 060-2013-
ENACO S.A./OFICINA PLANEAMIENTO, DESARROLLO E INFORMATICA del 21 de marzo de
2013, e Informe N° 109-2013-ENACO S.A./LOGISTICA de fecha 18 de marzo de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Andnima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF modificado por
Decreto Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-ENACO
S.A./GERENCIA GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobo el Plan Anual de Contrataciones
de ENACO S.A., para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, articulo
14° del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N°
184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacién,
el expediente de contratacion para el proceso de seleccion “Adquisicion de papel
sobreenvoltura — Sucursal Lima”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado y demas requerimientos técnicos minimos. El
valor referencial se determind considerando la menor cotizacion, tomando en cuenta dos
fuentes (cotizaciones y precio histérico); asimismo, cuenta con la certificacion presupuestal; y,
la compra de papel sobreenvoltura esta incluida en el Plan Anual de Contrataciones de ENACO
S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacién y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacion para la “ADQUISICION DE PAPEL
SOBREENVOLTURA - SUCURSAL LIMA”, mediante el proceso de selecciéon de Adjudicacion
Directa Selectiva N° 009-2013-ENACO S.A., por el procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Administracion Sucursal Lima.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 7%/ -2013-ENACO S.A./.GERENCIA GENERAL

Cusco, 97 MAR 2013
VISTO:

La Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A/GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., ejercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Andnima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacioén y ejecucién de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y autdnoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, conformado
segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES - SUPLENTES
Presidente Carmen Graciela Ramirez Bricefio Mercedes Arce Pérez
Miembro Silveria Emperatriz Dongo Gonzales de Nicho | José Domingo Delgado Lazo
Miembro Jaime Ulises Yovanni Loo Cavalier Pablo Alejandro Soto Arana

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, la
organizacion, conduccién y ejecucién de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 009-2013-
ENACO S.A. “Adquisicién de papel sobreenvoltura — Sucursal Lima”, por la modalidad del
" procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, se
instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y autonoma.

/ 1 CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013,
v presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Administracion Sucursal Lima.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N° 77 2 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, ‘27 MAR zuls

VISTOS:

El Informe N° 100-2013-ENACO S.A./GAF del 21 de marzo de 2013, Memorando N° 057-2013-
ENACO S.A/OPDI del 21 de marzo de 2013, Memorando N° 103-2013-E/GERENCIA
COMERCIO NACIONAL del 20/marzo/2013 e Informe N° 113-2013-ENACO S.A./LOGISTICA
de fecha 18 de marzo de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE, comprendida en los alcances del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus respectivas modificatorias.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por
Decreto Supremo N° 138-2012-EF; a través de la Resolucion N° 002-2013-ENACO
S.A/GERENCIA GENERAL del 17 de enero de 2013, aprobd el Plan Anual de Contrataciones
de ENACO S.A,, para el ejercicio 2013.

Que, segun las disposiciones contenidas en los articulos 12° y 13° del D.Leg. N° 1017, articulo
14° del D.S. N° 138-2012-EF; y, reunidos los requisitos exigidos en el articulo 10° del D.S. N°
184-2008-EF, la Gerencia Administrativa Financiera, presenta para los fines de su aprobacion,
el expediente de contratacion para el proceso de seleccion “Adquisicién de saquillos de tela
tocuyo”.

Que, estando a los antecedentes del expediente, se tiene que éste fue integrado con la
informacion que sustenta el estudio de mercado y demas requerimientos técnicos minimos. El
valor referencial se determiné considerando la menor cotizacién, tomando en cuenta dos
fuentes (cotizaciones y precio histérico); asimismo, cuenta con la certificacién presupuestal; y,
la compra de saquillos de tela tocuyo, esta incluida en eI Plan Anual de Contrataciones de
ENACO S.A. 2013.

Que, contando con los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del D.Leg.
N° 1017, las atribuciones contenidas en el articulo 10° del D.S. N° 184-2008-EF; las facultades
contenidas en el Estatuto Social y el Reglamento de Organizacién y Funciones de ENACO
S.A., con el visado de los responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de
Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

APROBAR el expediente de contratacién para la “ADQUISICION DE SAQUILLOS DE TELA
TOCUYO", mediante el proceso de seleccién de Licitacion Publica N° 002-2013-ENACO S.A,,
por el procedimiento clasico.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Cc

Gerencia Administrativa Financiera.
Administracion Sucursal Lima.
Especialista | Logistica.

Oficina Asesoria Juridica.

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006
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RESOLUCION N°7%2 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 97 MAR 2013
VISTO:

La Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL de fecha 17 de enero de
2013, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., ejercicio 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, es una Empresa del Estado bajo el
ambito del FONAFE; comprendida en los alcances del D.Leg. N° 1017 y D.S. N° 184-2008-
EF, y sus respectivas modificatorias, normatividad que regula las Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad, segun las
disposiciones contenidas en el articulo 5°, inciso 1) del D.S. N° 184-2008-EF, Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado; modificado por D.S. N° 138-2012-EF, y en cumplimiento
del articulo 27° del D.S. N° 184-2008-EF, designa a los titulares y suplentes del Comité
Especial.

Que, la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion aprobados en el Plan Anual de
Contrataciones, ejercicio 2013; y, demas obligaciones contenidas en el articulo 31° del D.S.
N° 184-2008-EF, constituyen competencia y responsabilidad colegiada y auténoma del
Comité Permanente y/o Comité Especial Ad Hoc.

Que, ejerciendo la facultad contenida en el articulo 24° del D.Leg. N° 1017, y articulos 27° y
30° del D.S. N° 184-2008-EF, modificado por D.S. N° 138-2012-EF, con el visado de los
responsables de la Gerencia Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e
Informatica y Oficina Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

PRIMERO: DESIGNAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, conformado
segun el detalle siguiente:

CARGO TITULARES : SUPLENTES
Presidente Silveria Emperatriz Dongo Gonzales de Nicho | Carmen Graciela Ramirez Bricefio
Miembro Jaime Ulises Yovanni Loo Cavalier Pablo Alejandro Soto Arana
Miembro Mercedes Arce Pérez José Domingo Delgado Lazo

SEGUNDO: ENCARGAR al Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, la
organizacion, conduccion y ejecucién de la Licitacion Publica N° 002-2013-ENACO S.A.
“‘Adquisicion de saquillos de tela tocuyo”, por la modalidad del procedimiento clasico.

TERCERO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013, se
instale inmediatamente e inicien sus funciones en forma colegiada y autonoma.

CUARTO: DISPONER que el Comité Especial Ad Hoc Sucursal Lima, ejercicio 2013,
presenten un informe detallado a la Gerencia Administrativa Financiera al término de sus
funciones.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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