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EMPRESA NACIONAL DE LA COCA S.A.

RESOLUCION N°¢s7 -2013-ENACO S.A./GERENCIA GENERAL

Cusco, 28 MAY 2@?3

VISTOS:

El Informe N° 159-2013-ENACO S.A./GAF de fecha 27 de mayo de 2013, e Informe N° 189-2013-
ENACO S.A./LOGISTICA de fecha 24 de mayo 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la ENACO S.A., es una empresa del Estado bajo el ambito del Fondo Nacional de
Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE; comprendida en los alcances
del Decreto Legislativo N° 1017 y Decreto Supremo N° 184-2008-EF, y sus respectivas
modificatorias en materia de Contrataciones del Estado.

Que, la Gerencia General de ENACO S.A. ejerciendo sus atribuciones de Titular de la Entidad,
segun las disposiciones contenidas en el inciso 1) articulo 5° del Decreto Supremo 184-2008-EF,
modificado por Decreto Supremo N° 138-2012-EF; y en cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el articulo 8° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; a través de la
Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A. de fecha 17 de enero de 2013, aprob6 el Plan Anual de
Contrataciones de la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, correspondiente al
ejercicio 2013.

Que, el primer y segundo parrafo del articulo 9° del Reglamento de la Ley del Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, establece lo siguiente: “El Plan Anual de
Contrataciones podré ser modificado de conformidad con la asignacién presupuestal o en caso de
reprogramacion de las metas institucionales: cuando se tenga que incluir o excluir procesos
de seleccion, o el valor referencial difiera en mas del veinticinco por ciento (25%) del valor
estimado y ello varie el tipo de proceso de seleccién. La aprobacién y difusién de las
modificaciones se hara en la forma prevista en el articulo anterior”.

Que, el sub numeral 6.1) del numeral 6) de la Directiva N° 005-2009-OSCE/CD, indica que: “El
PAC podra ser modificado en cualquier momento, durante el curso del afio fiscal, siempre que se
produzca una reprogramacion de las metas institucionales propuestas o una modificacion de la
asignacion presupuestal”.

Que, el sub numeral 6.2) del numeral 6) de la Directiva N° 005-2009-OSCE/CD, textualmente
precisa lo siguiente: “Toda modificacion del PAC, sea por inclusién o exclusién de algin
proceso de seleccién para la contratacion de bienes, servicios y obras, debera ser
aprobado, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el titular de la entidad o
funcionario en el que se haya delegado la aprobacion del PAC”.

Que, el Qrgano Encargado de las Contrataciones de la empresa (Informe N° 189-2013-ENACO
S.A/LOGISTICA de fecha 24 de mayo 2013), través de la Gerencia Administrativa Financiera
(Informe N° 159-2013-ENACO S.A./GAF de fecha 27 de mayo de 2013), solicita la modificacion
del Plan Anual de Contrataciones de la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, con la
finalidad de “excluir’ el item 50, considerado para la “Adquisicién de uniformes”, con un valor
estimado de S/. 84,665.00, mediante proceso de seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva: e,
“incluir” al Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., Ejercicio 2013, el item 50 “Adquisicién
de uniformes” con un valor estimado de S/. 30,013.00, mediante el proceso de seleccién de
Adjudicacion de Menor Cuantia.
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Que, conforme a los requisitos del proceso de seleccion exigidos en el articulo 12° del Decreto
Legislativo N° 1017; las atribuciones contenidas en el articulo 10° del Decreto Supremo N° 184-
2008-EF, las facultades contenidas en el Estatuto Social y Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, con el visado de la Gerencia
Administrativa Financiera, Oficina de Planeamiento, Desarrollo e Informatica y Oficina de
Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES DE LA
EMPRESA NACIONAL DE LA COCA SOCIEDAD ANONIMA, correspondiente al ejercicio 2013,
aprobado por Resolucion N° 002-2013-ENACO S.A. de fecha 17 de enero de 2013, con la
finalidad de EXCLUIR e INCLUIR el proceso de selecciéon que a continuacion se detalla.

EXCLUIR del Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., Ejercicio 2013.
item 50, proceso de seleccién de Adjudicacién Directa Selectlva “Adquisicion de Uniformes”,
con un valor estimado de S/. 84,665.00 Nuevos Soles.

INCLUIR en el Plan Anual de Contrataciones de ENACO S.A., Ejercicio 2013.
item 50, proceso de seleccion de ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA “ADQUISICION DE
UNIFORMES?”, con un valor estimado de S/. 30,013.00 Nuevos Soles.

ARTICULO SEGUNDO: Cumplir con publicar la presente modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Empresa Nacional de la Coca Sociedad Anénima, en el Sistema Electrénico

de Contrataciones del Estado, en un plazo no mayor de cinco (5) dias de emitida la presente
resolucién.

ARTICULO TERCERO: Encargar a la Gerencia Administrativa Financiera, el cumplimiento de lo
establecido en el articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
por Decreto Supremo N° 184-2008-EF; para lo cual el Area de Logistica de la empresa debe
cumplir con registrar ante el OSCE, a través del SEACE.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

Cc.

Gerencia Administrativa Financiera
Oficina de Asesoria Juridica
Especialista | Logistica

Archivo.

Tenerias N° 103 San Sebastian - Cusco - Teléfono: 582007 - Telefax: 582006



